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дrаботншков, к.пIiентов (шttлнтхrагентов) ООО d{ОtsОТЕХНO>, rIных лlIц

1. 0бшлие по.по}кенпя

l .l. Нlстоящtiя Полtrтиriir (}CiщecTBir с огранп.IенноIYI 0тветстве}lностью
"HOtr}t}TEXHf)" в t)TнomtH1,1lt сlбlrаб,lттtll персt)IIа,lльных даlнных (да-пее - llti"циTtтKir)

1rл,зрir[rrlтанti вtr исп(}лF{енLIе тl.lебtiв;,tнriй п. ] ч. 1 ст. 18.1 Федерtt,пьнОго закOнil {}т

]7.07,]0t]6 N l52-ФЗ "(_} шерсо1-I|I.гIьIJых д;II:[I:ILIх" (даrлее - Закон о персоFl;l,цьнr,tх данных)
в целях 0бс-спе.tения зi]щпты пl)пв rr свобод tle_цOBeltal Il грilждilнинrl пl)II сrбрабtlтке егt-t

ПOРСOНii.ЦЬНЫХ ДilННЫ\. В TCil{ 1IIlСЛе '}аЩLIТtd ПРаВ На FIеЛРИКОСНОВеНIJОСТI) 'lllCTHOl:i
)I(li,}IJи. .шлIчнчк} Il celTeiTHvKl T;tiilt},. для oбеспе.Iенt,tя cOxpaHHocTIi II

Ii{JI.Iфидс.FILIиа.пI)I:IостI.I персOнi].цьных дalFII-IIrх рабсlтгltткOв. ч,rIеI-I0в plx сеN{ей" к"цrtентс,rв

{t tiнт1l;,rгеlттсrв) общества в соOтветствиИ с требtlВанIiяN{И ДеЙСТв1;tilщgг6
,1;111i1111iд;tтельствi1 Poccrtl:icKclrl ФедерачIIII. tl TtlюKe в целях l)егламентilцрIII пOрядк;]

работы с персональнIrIIr,II,t д:lнныN,Il{ в ()бщесlтве.

1.2. ПолrrтIlкаl деI'Iст]]vс,т в отI-IоIIJении всех персOнilльных данных. КотОРЫе

оi5р;iбатыВает обшlеСтво е огрrlниtlеНноii отвеТственносТью "НоВотЕхнО" (далес,

- 0пер;rто1l. OOO "HOBOTEXH(J").
l. j. Полrtтlлка l)llспрс}страняется Hlj отношения в области обрабtiткil

пеl]сOнil,цьных данIIых. вOзFIикIшие 5 ()пe1lltTt)l)a ItilK д0. так и пOсле 1'твеl)ЖдеНtlr1

l+a с:тtrяще ii Псrл итлtttt,т.

1."{. ВО исполЕIенlIс, трс:бованlII-л ч.2 ст. lB.1 ЗакоНа о персОнальIтыХ ДiII-IЕII)IХ

на,стOящliЯ Полt,ттиr<а п,vб,пlrк,vетсЯ в свобсrдноьt ДОt]т)iпе в инфорп,lацtl(,)ннс)-

Te.гIc.Kt)htN,I\rI]I4ItaL(LIOHlloй ceTrt I'IHTellHeT на сttйtте Оперtrтсlра.

l .5. ()сноtзные пOнятлIrI. tIспольз\,е\,Iые в Политr,rке:

i.5.1. шехlсOнrl.пьныс' ДrlПdgli,rе - лtrэбая ин(lорп,tiiц}Iя. отI-Itrсящаlяся к пl}я]чI0 ILцIi

IioCBeIlI-1() OПРеДеЛеННОI\,tу IIлIт 0преде,гlrIеh,I0I\,Iу r|lt,tlзи,tесltош,t1, лIIцу (cr гJъ.,ltтr,

псl)с( }1-1 iLц ь l l ых .1аt-тгl l,,l х):

l.,5.2. персошil.пьньIе дi}ý{trlы(,, рtlзрешенные суГrъектопl персонi}.пьIlьЕt

д!lншыI д.ця pilcпi}t}cTl}ilнeHшя, - пеl]сOFItlпь1-Iые данные. дост\II] ЕеограЕич(.нtr{огt) I(р\Iгii

,плIц Ii ]iOтgl)ыNI предс}стi}вllен I]\,бъектON,I персона,rIьных данных п!,тем да\чи согласIIя Hil

обраГ.iсlтttl' пс,I]сOFI;,1JIЬI-Iых д;lннЫх. рi1,]решеFII]ыХ субъектсrтчt персонt]лЬных дilFIнIэIХ ДЛЯ

I)llспрO.jтрz]ненLlя в порядIiе. ПРС'Д}-СN4ОтРеННОh'I Федер:rпьным зiil(Oнопr от 27.07.2006 N
l 5]-Ф:] "() перс:онil,пьнIllхдitнных":

1.5.3. операт{}р переонilльных дilнliых (оператор) - государственный оргr]FI.

Ir,illtлrчr,rп,1пьный оl)гаlн" Iор[IдtIческое рIли фи:зи.IеСКОе ЛИЦО, СаN,IОСТОЯТеЛЬН() ИЛI,I

cOBI\4L-cTHсl с др)/гI,Ih,tIл лиц.lN,{И 0рганпз.YЮщI,Iе и (т,rлI,r1 ос),ществляющие обработrtу

пс.i}L]от-Iil-т1ьFIык дilt{Ilых. а TaIi?Ke tlпl)еде"пяющие целtI обработки персонi1льных даFIных,
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состirR перс]онalльных д;lнньlх. подлежащI{х сrбработке, действt,lя (сrперliцlrрI).

С 0 В е 
11 

IJ I i'tе\{ Ы е' L] П еР С О Н 11 -rI Il Н Ы1\4 I'I Д il Н Н Ы \{ И ;

1.5.4. обработка персоЕIrlльшых данных - любое дейiствие (операцtля) r.rли

сOвOк)rпность дейстгjиIi (операшlii,t) с персOFIа-[ьными данI-IыN4LI. совершаеN,lых с

tлспо_lrьзOваI-Iиеп,I средстгJ {lвтопlатизацIlи или без их использOвilния. Обработrtа

Пt'l]с(}1,1l'lЛЬНых .laHHbl\ ВклI{)tli'lет в сеtlя гl ToI\l чlIслt,;

. ПоЛ)'tIеIlис {cбtr;r1;

с :}апlIсь:
о сIIстеNI;1тизацI{rO:
. I];lкопление:
Ф храIJq,ние:
Ф утOчненLIе (обновлегl[iе. lI,]I\IeHeHtle);

* lI:}BлeLIeIJI.Ie:

ф LIсполь,j()ванIле:

. пеl)едillI) {11аспl)()стl]alненllе. пl)сдостi,lвлсниЁ. достrп):

. обезлиLILIванIIе:
о б.гlокировilI]LIе;
о !дiiление;
о уничтO)Itение.
Пtlд полуLIениед,I (сбороп,t) персонilльных данных понLl}чt;jiется

п(}следов;IтельFIOсть действий" св}Iзаlнных с )rстановление]u достOверI-I0стI,I

с()ответствующих даlнных, а Tilliii{e разIчIеtцениеN,{ их в rtнdlсrрмационных cllcTe]Vl;lx. Сбор
персонrLпьных даFrI]ых 0супdествляс,тся в пределах устаI-I()вленного объс:tiл;t.

необходимого для ltаrкдtliт I(.rтегOриIл с),бъектов. с которы]чIи в:заимсlдеЙствует
()рг;i.низация. и FIe N,Io}KеT превышать \,кtlзаЕныtYI объеtчt.

Под передачей персонtiльных данных пони]vilется операция:
- п0 а]дресн()i{Y рilзN,Iещеник) cooTBeTcTByIotцLIx дilнных на носителях и cel]Bepi]x,

дос:туп к кOторым рlNIеют раСlотникtl 0рганизацлtи лl,тбо третьи лица;

- ш() раl:}luеtцеFrlllо персOнаjIьНIJХ ДatНI:IIJх в IIсточIlик;lх внутррIкорпорitтlIвнOг0

,цсl I(}lь{ент(lоборота :

- по оп,чб,пrtковаFIик) в }IHT€[)ecilx Оllг;rнизации персональных даННЫХ tr

рi,iботнт,tltе в СVIИ I,Iли на серверах I,IHTepHeTli в соOTBеTсTBI,ILJ С НОРI\,tnП.{И

зil конодаlтельства Россиiiсксlй ФедерацrtрI.

Под хранениеN,t пеl]сональных даiнных ПOниI\,IаIеТся совоItупность операцl,tii.

Flilпрtlвленных H;l оСlеспе.tение це.[остI-Iости соOтветствуIоrцих данных посредством их

разI\.,l е шеIJ I,Iя в 1,1 н (r орп,л а цtI 0 нных с IlL, TеN,I alx Органlr зации.

].5.5, автоNIатIlзирOванпilя обработкrl персонil.пьных данных - обрабОТКа

персOналь ных дalIJI-Iых с, поNlOщьк) средств вычрIслительной техни ки ;

l._5.6. распространеЕIIе персонil.пьных дпнных - деЙствия. наlправ-IIенные FIi'l

pacкpl,IтIde персон|iльных дiiнных нес)пределенному кру-гу лиц;
1.5.7. предостав.пенше персопа"цьных данЕых - деЙствия, напра}влеI]l]ые на

pilcKi]ыTLIe персонttльных данных определенноl\4у лицу или определенноN{у круг}* лriц:

1.5.8. б.гlоltпllова1,11,1е персонil.пьпых данных - врt,менныIi :}апрет на

оС):tцестВление каких-либо операцт.tif с персонtlльнымLI данными" которые нахOдятся в

lrнфорпtациоFII]ых cIIcTtllax L)l)гilнIIзацирI в случаях, предусмотренных положL,FII,iях,{LI

лOliaiльных прrlвовы\ актов ()1lгантlзац}II{ Il :]iiконодательотва Рсrссийсttой ФедерLlцтiI]l

RpeI\IeHHoe прекращение об;iirСrсrтки пеl)сOн;lпьных даIJI-II)Iх (з;"r lIсклlОLIеН[IеМ СЛllt1;la*.

ес.пи tlбработка необхс,)дип,{а для yToLIH ени я персонаlльных дttнных ) ;



L5.9.\,Hrr.lToжeнpre перс$нrл.пьшых дахлFIьпх - деIiствIrя по Iil]ъrIтI:IIо

aOt}TBtjTcTP,).,I0TцI4x данных tI,] rIFrd)opN{ar{ITOHFIыx ctrIcTL,N{ ( )1rгlt-llтзtlциlr [I {илI.1)

\/F{I.iLIT())I{еFITIK) NIirтериальнЁ,Iх носIIтелеI"I персона"rIЕ,IJых д|lt{ных. в ре:]у,льтilте кOтс}рых

стi,lновtlтся невозI\,IожIльтNI BOccTilI]oBI.ITb содер)ItllЕIлIе перс()наrILIjых данных в

IIнIЬорN,IацI{oFIнOй систе1\.lе персон;Lпьных дtlнн[,Iх tI (II-rILI) на N,{атери?lльных носителях
Tle l)c онilльных дitl]ных i

l .5, l0. обезлlt.llлвilнIIе шерсOна.цьIIых д:lнIlых - действI4я. в результате IiотOрых
стilIIоврIтся I-IевOзluо)Itны},I С)ез I{спо.III)1зоваI]лш допO.цнрIтельЕIой иrrформации опреде-rIить

прин;rдле7i(IJс}сть персональных,цliIJI-Iых KOHKpeTHOlI}, с},бъект)r пеl)сOнilльных данных:
1.5.11. I{нф{)рпrацIIош!лilя сшстеN,ltl персоЕа.пьных дiлпшых - с()вOк\/пнOсть

сO,цt-l])I(ащихся в бirзtlх данных персOнii-цьFIых данных и обеспечI]ЕJilк)щих rIx обрпбOтIi),

rl н di ci 1lь t а ци о н н ых т L, х н 0 л u г I I I"I I I т L, \ I-I [I II L, с к lI х с р едс т в.

l.6. tr(prtTetlиtl отнесенt,tя trrrdlt_lрп,l;rцлtи к пе :

1.6.1. К персOнальных,I дilнныNI относятся лкlбzrя инt|iорп.tация. oтI-Iосяu{ilяся к
пряN,rо илI,I косвеннс) определенн0I\,{}, IIллI ()пределяеlчIому фи:з1.1.1есксrт\,Iу лицу, (сl,бъеttт1,

пеl)сOн|l-пьных дilнных - рrаботнIIк\,. к.ц[lент_,ч (контрагенту,). инOмy "пиц1l,
1.6.2. f,crcToBeptтtlcTb персонаr.пьных данных trпределяется рlсходя из llx

I,1 l}н 1,1 
tI l1.ц ь IJ о го разNIеLценрIя в Ti,lKlI\ доку N I с] I-ITal х. к ак :

- пtlспорт или rTHtlii IIсTоLIHиIi. .чдOt]товеря ющrrlil лLIчность :

- тI)удоваiя KHlI;iiKil ll/ll.цtt сttt-,цt,tlltrя cl т1l\,довсlil деятt,_цьl-t()стII (,]i,l IIcK.цIOrIeFrIIeI\,[ тс)х

с_цl,r1;-19*. lioгда оргirнt.tlliiцtrя явлrтется д,шrI p;rбoTHrIlta первыI\,I рtrботодателс:шl) (в
()TI-10I_LIеHI{pI работнлtк;t п.]IлI кандидатz1 на тр),до)/стl]оiiство ) ;

- свLIдетельстI]O пенс]иоFIног() cTpaxOt]|1H ll 11 :

- воеlrrrыir брt,пет II Iiные докyьlенты вt.lllнского \,tleTa;
- дIIплоN,I (.)б OбI)азованLIи:
- свIIдетельство (} FIt,l"циI]лIи ИНН:
- выпискil ттз ЕГРИП:
- справка о CT;tTllgg саNIOз|}IIятOгO.
()тдельныьц пррIказот\{ р\/кOводите.пя Оl)ганизацIIII Nlt}г\,т быть опlrеделены иные

дl)к),'IvIенты, КOТОРЫе PaCCI\r;lTPlIR|'IIOTCЯ KilK НOСИТеЛИ ДОСТОВеРI-IЫХ ПеРСОНilЛЬНЫХ

дilнных.
l.б.З. Отдел ка]дрOв, Iоl)rIдическая сл\,rtсб;t пlили отдел по работе с клиентаN,{и

обеспе.lлlв;lют проверrtу, вышепереLIрIсленных дOку}чIентов. содержащих персонiiльные

ýtlнIlые, Ha,l предN-tет подлLIнностII. а TaKiIte обеспеLIивает при необходиNIостI,I IJx

Bpei\IeHHoe ХРаНеНИе В УСТанOВЛеННОl\,I пОРЯДКе.

1.7. Основные прilвtl и обязtlFIн()сти Опс,р;lтOра.

1.7.1. Опер,lтор IIN{et,T право:
1) саN,Iостояте,цьно опрс:,де.пятL сOст;lв и пере.Iень N,rep, неOбходиtrIы\ tI

дt}стilтоtlных для обеспс,.теl-t[Iя Rыпо,llненllя trtiязаннt,}стеI:I. пред)iсIчIOтренIJых lJtiKtlHobt cl

пеl}с]Oна.rIьных данных и прIIняты},ILI в сOOтветствI.Iи с ниlu HOpI\,I?1T}IBIIыN,ILI правовыI\,III

?,lкт..lN{и. если инс,)е не пред)/сI\lотрено Заксrнrrь,t о пеРСОН;rЛЬНЫХ ДаННЫХ ИЛ[I Д[)УГIrNI[I

tРедс, рtlпьнымIi здкоI-IаNlи ;

2l поручить обрitботtt1, персOнir"гlьных дilнных другоNIу лиц}, с с()глаlс[Iя

с1,,бъектir пеl)сон?]-rIьFIых даI-{ных" ес-IIII иное EIe предусх,Iотреrrо федеральны1\{ закоI]оj\{" Ilz-l

оснOванLiи заклюLItlеN,Iс)го с, этLINI ,пLIцоIVI дOгOвоl]а. ЛицО. ()СУЩеСТВЛЯЮЩее ОбРабОТКУ'

пе|]сt)наrIЬЕIых данных пс) порученик} Оператораi. обязttнtl соблюдаrть пррlFIцIiпы I4

правI.Iла обработкlа персонilльных дiлнIJых" пред.Yсмотренные Зеtконсrп,t tr персOнtlльных

д1нных, соблюдать конфидеtтцIialльность пеl)сона-пьFIых данных. пl)иIJI,Iмt]ть

необхtrдимые NIеры. направленIJые н|1 обеспе.tение выполнения обязаrrrностеt:i.

пред},сN,IoтреI-Iных lJаконоп,l сr пе рсона"rIьных дilнных;
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j) в с_п\,t[ilе {lтзыв|l субъектоьI перс()нalльных .щаlнных соглilсLIя Hl обрабс}тItу

lлеI)сL}IJальных данных (}пt,1l;rтt,ri) вшраве прOдо"тIii(ить сlСlраtботку персональных да}IFIых
ilg,3 gl,rглffс1.19 g,5,бъектz1 персс}FIit-IIьных данных пр1.1 нi}лIILIIлII OснованLIй, указаiнных в
lJакслгtе t-l пе])сOFIаLцtrных даl I] н ых.

l . 7.2. Оперiiтор обяз.iri :

l) оl}гilнизовыв|lть оiiработк1, пеl)сOFIil-цьных данных в сOответствии с

трt,бOвчlния lult.l Зirrtона о пе рсонitлI,н ых дilнн ых ;

2_) отвечilть на обращеншя lI зilш]x]сы субъеItтоt"t пе]]сOнаlльных данных и I{x

з;|кOнных представптелейт в coOTBeTcTBpIIi с требовzrнияN,lLI Заксlнir о персонilльных
д;rI-IFIых:

j) с,сrOбщать в }lполнOмо.tенныIYI орган по защ[Iте лрав субъектсlв
пеl]сOFIilльЕых дt-tнных (Федеlltiльнуrо с"цу)IiС)у, по надзору в ct]ielre свrзIL
trнформационных технологлIii ri пtttссовых коп,Ir",lунtакац1,1ii (Роскоtчtнадзор)) пс.l заlпl)сrс},

этOг{) оргаIJz] tlесlбходиtr,tyю lrHdlrrpп,IalциK) в TetIeHLIe 10 р;rбочих дней с даты получL,FIIIя

тllкOг() запроса. .Щаrнныii cl)OK N,Iожет быть прOд,пен. но не бсrлее IIе]чI на пять рlrбtlчrtх
днеt:i. .Щля 

,этсlго ()пetrlaTtr;l_v необхсrдипItl Flilпрtlвить в РоскоN,{надзсrр мотIIвирOваIJIIое

уIзедоN,IленIIе с }/казанI,IеNI приLILIн продленIrя срока предоставления зiiпрirш1,Iвirеп,tоli

пrrс}оlrьл;rции;

4) в поряд]iе. определеннсriчr dlедеральныN{ органоNI llспс)лн[Iте,пьнсli/l в_пi,lстII.

)JпO"пнс)N,{с)ченI-IьтNI в об,шастrt обеспе.rения безопаtсFIOстII, обеспе.rивать взiltlN,Iодеl.iствttс, с

гOс)iдrll]ственнсlй систептtli,i оСlнilрl,rкеrrия. предупре)iiдения и ликвидацIлIl пос"IIедствиi:t

III]N,IпыOтерI]ых i-lTilK на инфсllэп,tllцIlонIJIJе ресурсы РФ. вк.шк-1.Iаlя инфорп,tированI4е ег0 tr

Iioh{пьютерIJыХ I,тнцидентах. к(,iтOрые повлеIt.ш}{ неправомернук) ПеРе.цi,lll,)J

(прсдlrстirвленLIе. распрOстрtlнеЕIIIе, дост_чп) пеl]сOнtlлt ных даFIных:
5) IчIспо;rнять riныс, обязанностLlл предусNlотренные Заrкс,rноп,t tl пеl)сональных

д;tнных.
1.8. Осrrовные пI]авil субъеrtтаt персональных данных.
{iу*бъект пе рсOна.[ьFIых данных lIIvJеет пра во :

1) давать 0ператор}/ сOгласIIе Hir обlrаботк.у персональных дilнных в любоil
пOзtJt}ля}ощеl:I шсlдтвердtrIт}, (iaKT егt-l пол\/tIенI{я форь,tе, если иное не ycTa-lHOB.IIс'H{]

ф"дерtrльныNI зilкOнох,I. I,T отзывать ранее дztнI-Iое согласие.
2) пOл\/LIать инфорпtацtIlt-l. каса}ощyIося обраСlсrтки его п€рсOIJIIльFIIэIх

дrlIJFIых" за исключенлIеNt слччllев. пред_YсI\40тренных федеральнымl.т закоFIi}п{I,1.

Сведения предостilвляIотся сtбъектrl персонt,l,цьных дilнFIых ОператOром в дост\lпнt'iti

dlopbre, и в HlIx не дOл}Itны сOдерж;lться пеl]сональные дilнные, отноL:ящиеся к дру'гLIIчI

су,бт,ектаtr.,l персOнальгIых даFIных, :}а [IcK_IIIotIeHиeNI слуtIаев, когда имеIотся закоFIные

0с}Iовilния для рtrскрrdтIlя TaKIlx персOнirльных дirнных. Пере.Iень инt|lормацилt II

пOрядOк ее пOл.ytIенLIя },стill,It)влеrr ЗлконоN,I о lIepcoFlalIII)I-Iыx даlнFIых:
3) требоватл, tiт оперilтора утоLIненI{я его персональных д;rнных. [Ix

блпlllсl,t1,1ован1.Iя и"ци },нI.IIIт())iiенtIя в сл\rч;lе, ec"цI,I персоЕItlльные данные яв_гtrl}отся

IjепOлныN{LI, устаревшиi\,{лI. нетOчFIыI\,II,I. Hel3aItoIJHo ПOЛУЧеННЫIчlРI IIЛLI Не ЯГJЛЯIОТСЯ

нg11[)х(iдtIмыN,Iи для заяв_ценIIоli цс,.пrr об;lаботки, al тilкже прини]\{ать предуС]чIОТРеННЫе
,]iIKOFIOI\,T П,IеРЫ ПО :}irЩI,IТе СВOПХ ПРаВ:

"|.) дi]ть пl)едваrр[Iтельное, с(}г.цtlсLIе на обрtrботк5, персона.пьIIIrIх .щO,FIFII>Iх в

Щt]ЛЯх прOдвI,IженIlя I]tj ptdнlie TOBatpOB. Fiiбtrт и усл\/г:
5) обiltаповt,lть в РtrскrrN,IIlадзOре или R сl,дебноп,л порядке непраlвсr]\,Iеl)ные

деtYтствltя trли бездействIIе ()пч,ратtlliе при сrбрабсrтке егt] персоналЬных ДаННЫХ.

1.9. Контроль з;1 испOлнениеtчt требованtlti настсlящерi Политики осуществ"rI}Iется

},полIJON4оIIенныМ л[IцоNl. ответственныN,I за организацlтю обработки персональных

ДirI-Iных i, ()пepttTclpa.
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1,10.OTBеTсTFJеI]HOсTь зl1 на]].yшение требованtлй законодательства Poccplйtcltol:i
Фrеделrirциtl и HopN,IaTLIBIlых ilктOR ооо "НOВс)ТЕхНО" в сфере обрабсlтки и ,]i,lu{Llты

персона_rIьных данных опl]еделяетсr] в CO()TBеTсTBLILI с зilконодательствOI\,I РоссltЙсr<сlii

Фt:дерirцlIлI.
2. tr{е.плI oГrpaГroTKlr персональных данных

2.I. 0бработка перL,(}нil_Iтьных дrrнных ограничивtlется дости}Itениеь,I конкретных.
з?lр?lнее опреде"цсiнных LI зilкOнIIых целей. Ile доп\,скilется сrбрirбсrткzi пеl}сt)FIilльFIы\

дiiFI н ых. несовь4естI I i\Iiiя с целяN IL сбtrlrа пеl)с,0 I] аlл ьн ых дilнных.
2.2. Обр;tСlотке пOдлехtаlт тOлькс) персt)Flilльные данные, которые отвечаIот це.[я]ч,

tlx обрliСrотки.
2,З. Обрzrбсrтк;r ()пс:раторо\.I пеI]сOЕIаI,цьIJых дilнIJIэIх ос_уlцествляется в следуюtцих

це.пях:
о осуществ.пt,нI{L, ОоО "НОВОТЕХН0" cBoeti ycTirBHolYl финансtlвtl-

хсlзяiiствеt-lrторf деяте,цьIJости, в ToN,{ чIIс,ltе. заlкJII,оtIение и испOлненIIе дOгOвOрOв с

к.пlIентаNILI (контрiiгентап,tи)" продвrI)IiенI{е TOBaj]OB и .yслуг Обшдества на рынке:
о LIспO,пненIле тр)lдOвOг0 зalliоIj()дiiтельств;l в paMкa,lx трудOвых и llнE,Ix

нс-.п{)средствеI-IFIo связаlнных с HI,II.{ oTI-1ciltleH1,1t:l, в Tсimr LIисле: содействtле работнлtкам в

тр\Jд().,чстроi,tстве. пол},LIенIIи образсlваtтI.rя I{ прOдвtт)iiении пtl слчжбе. прIlвлеtIенI.Iе tI

отбоlr кандидатов I]l'l работу ), Операiтора. обеспе,lение л1-I,1ной безопаlсrrсrсти

1llбciTHtlKoB, контl]сrль кOлиLIествil LI качества выполняемой работы. обеспе.lенtlс,
сохранFIости иN,Iушiества, ведение к;lдрOвOго и бух1,.191,l, з|}полнение и передача в

)/пOлноluоLIенные oргilны цrебl,еп,tых форп,l отчетности. оргZlнIiзil{ия постановItи на
рIндIIRIJд)/аLцьный (персtlrrrr(iицлIрOваIiный) учет работников в системах обязательного
пенс]ионнOг0 страхованIIя II обя,зllтелr,нс)гсr сOциального страхования;

2.4. Обрабtlтка персональных данIJых работнl.tttов }vIo}IteT осу,ществляться
LIcK"тIK)IIIITeльIJo в це_ця\ обеспе.lенtlя соблюдеt-Iия ,}atкoнoB и иных FIорNIативных

прLlвOвых tlItTOB.

3. Правовые осн{}вания обработки персона.пьных дilнных

З.l. Правовыir,t основаниеN,I обработклI персOнальных данных является

сOвОК}/ПНOСТЬ НОРN,IаlТИВIlЫХ ПРа'tВОВЫХ ilIiTOB. ВО I,IСПОЛНеI]Ие КОТОРЫХ И В СOОТRеТСТВИИ С

tiOтOрып4fl 0ператсlр сlс.чществляет обработIi}r персональных данных, в ToN,I LIисле:

о КонстI,rт.yц}Iя Рсrсст.lйсttой Федерации;
с Гра;lсдатlскr.triкOдс-IiсРоссlтiiсltсlt:i Федерацllll:
о Трудовtrй кодеtiL, россрtйсlссrй Федерацrrlr;
о Налсlговый кодекс РоссrIilскt,lй Федс,llации;
. Фед€рэ,цt,нылi закон от 08.02.1998 N 14-ФЗ "Об обществах с

0граниLlенrrоЁt crTBeTcTBeHHocTbK)f ' :

. Федеральный закOн ciT 06.12,2011 N 402-ФЗ "() бухгалтерск0I\,I ,v.IeTe";

. Федеральный закон сlт 15.12.2001 N l67-ФЗ "Об обязательном
пенс поннONl страхOва]]иI{ в Российtсксlй Федераци1,1 " ;

о LIIJые HOp]\,IaTI,IBI-Iые правOвые аlкты" регулируIош][Iе отношеЕия, свя:}аlнные

с деятельностьк) ()пераlтора.

З. 2. Правовы]\.I осгIоваiние]\,I обрtrботки персоFIальных данных также являк)тся :

о ycTaiB С)С)О "HOBOTEXEIO";
о договоры, зtlклIочаеIVIые NIе)Iqц\, Uпtlrатороlчl и субъеКт;lМИ Пеl]СОНаЛЬНЫХ

д;,lЕIных:

5



;i

сOг_rI;lсIltL, с),бъектt_iв персс}нil.цьFIых данных на ()a)рабtrтку их персOнilльнr]пх

дitIJI-лых.

4. Объем и категории обрабатываемых персональных данных,
категории субъектов персоЕальных данЕых

4.1. С]сlдержание и объем обрабатываеivlых персонашьных данных дOл)Iiны

соOтветствOвать заяЕtленным целяд,{ обраrботки, предусмотренным в разд. 2 настоящейl

Поллtтики. Обрабатывае]чIые персон;шIьные данные L-Ie дол>кны быть избыто.лгtы}чIи по
oTHOtIJeIjиIo к :]аявленным целяtVI их обрtrботtси.

4.2. Операrтор I\,Io)IteT обраrбатывать персOнаIIьные данные следуюIцих катего1.1иli

субъектов персонацьных данных.
4.2.1.Itеrндидtrтr,I для прliеN{а на работу к Оператору - для целеЙ исполненIIя

трудовог(} законодательства в paN.IKr}x тр,чдOвых II иных непосредственно связilнных с

I-IиI\,I отношеt-Iий, осуrцествлеI-ILIя проп)/скног() режима:
с фаrчlлIлияп ит\,Iя. отаIестгJо;

. поЛ,
с гра}кданство;
с flttT?l и NIecTO рождения;
о контактные дirнные:
. сведения tlб образсlвании, опыте работы, квалификации;
с иные персональные данныс,. с()общаемые кандидатами в pe:]K)IVIe и

сопроводительFIых письN4аlх.

1.2.2. Работники и бывшие рабсlтники Оператора - для целей испOлнения
тр),дOвого lзаlконодzlтельств;l в рзrNIках трудовых и иFIых непOсредственно связан}Iых с

HI{tr,I отношений. осуществления пропускног0 ре}киN,Iir :

о tрамилия, иtчIя, отчество:
. пол;
о гражданств();
о ДCITa ?I ]vlecTo РОЖДеНИЯ:
о I-lзOбраlкеtтие (dlотография):

. пilспортные данные;
о адl)ес регистрi,lции по NlecTy iкрIтельствil:
о адрес с|rактl,i,tеского проживаFII,Iя;

о контактные дzlнныеi
. иIJдрIвид)/альныit нсrI,\4ер налогопл?}тельщика:
. стрitховсrй ноп{ер индивидуа-tIьного лицевого счета (СНИЛС);
о сведенияобобразоваI]иI4.квалификации,профессиональнойподготовке

и повышеFIии квапификации;
о семейнсlе пOложение, налиаIие детейlо родственные связи;
о сведеFIия о тр_удовойI деяте.пьI:IОСТИ, в тOм tIисле наIIиLIие пооrцрений,

ЕIагрilкдений и (или) дисциплинарных взысканий;
i данные о реглIстрациlr бр;rка;

о сведения 0 BoиI-IcKolVI учете;
1 св€дarr"q trr) инвilлидности;
о сведения об удержанIIи алI,INIентов;

. сведения о доходе с предыдущего места рzrботы;

Ф
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о иные персональ}Iые данные1 предоставляеN,Iые работникаN4и в

cot}TBeTcTBpILI с тF)ебованияI\,{лт тр)/дового законодательства.
4.2.З. LIлены сеN,{ьи работниttt,lв 0ператора - для целей испOлнения трудOвого

законс}дателt-ствfl в pilN,Iкa,x трудовых и иIjLIх непосредственн() свяl]анIlых с ни]\,I

отIIоrrrенрrй:
с (lаrь,tрIлия, иN,tя. oTtIecTBO;

Ф степень родстваl
о год рOждения;
* иные персOFIал},ные д.l.нные. предоставляеN,tые работникапли в

сOOтветствлtи с тlrебованияI\tи т-рудOвOгtr зtlltонодzlтельства.
1,2.4. Клиенты I-I кOнтрагентьl Оператора (физи.tесклlе лица) - для целеii

gс_ущестtsления ООО "ШOI}0TEXHO" устitвной финаlтсс-lво-хозяйственноri
де)Iтельнс)(_]ти (зilклlо.ленllя и Iлспс)лнения грilх{данско-правовых договорrов),
{iсуI]dествлеIlия пl]опускнс,)г0 режиN,Iа:

о (хttчlилия, LI]чIя, OTLIесTBO;

О Д;lТil И lvIeCTO РOХtДеНИЯ:
r пi]спOртные даннIJе;
о адl)ес регистрацI-{и по N{ecTy )ItI{тельства;
о K0HTaKTI-Iые данныL,;
о замещаеп,{ая доляtность]
Ф индивидуальный Hclп,tep нilлогопJIательщика:
о HoNIep расLIетногO счета:
0 иные персOн?].пьные дirнные. предоставляеN,{ые Itлт,Iентами и

кg}Iтрагентамtи (diизиLIесI<иNIII лицаtчlи). необходипlые для зtlклlочения и исполнеI-Iия

догOворов.
4.2.5. Представителlt (работгlики) клиеtlтсiв и KoI]Tl)aгeI-IToB Оперtlтор;l

(юрtтдtтчесlких лиц) - для целс,ГI L)существлетlия cBoeii деятельности в соответствLIи с

)i cTzlBоI\,I ООО " HOBOTEXtr{O ", 0с)/ществлеI-IрIя прOп)/скЕого режи]чIа :

о фаrчrllлия, ил.,Iя. oTtIecTBo;
. паспортные данные;
о контактные д?iнные,
. ЗаМеЩаеIvIаЯ ДOЛх{носТЬ:
о иные перL]ональные Данные, ПреДOсТаВЛяеIчIые ПреДсТI}ВLIТеЛяIчII,I

(р;1ботникаtчtи) клиеIlтOв и кOнтрагентtlв, необходимые для заклIоIIеЕIия и исполнеFI}Iя

дOгOв(,}ров.
4.3. Обработкаr Опер;iтороN{ биоtчtетрrа.rеских персональных данных (сведенllil"

котOрые характеризуют физиологические tl бtrологиtIеские сrс:обенностLI LIеловека. Hii

6снOIJаI-Iии котOрых NIolItHo ycTaI]oBIITb его личность) осушlествляется в соответствирI с

законодательством Россl.ttlской Федерациlт.
4.4. Оператсl1.1ом не ос_уществляется сrбработка специаlльных кtrтегорtlt:i

пеl]сональIJых данных, кiтсающихся pricoBoii. национальной принадлежнOстрi.

полрIтических взглядов, религи(-)зных IIли diилософских убеlкдениli, сOсТояния

здOровья, riнтип,rноl)i яi}IзIlI4, за исключением слуLIаев. предус]\{отренных

зi1I(0ЕIодilт€,пьством РФ.

5. Поllядок [I усл{}вIlя rrСrpaбoTкll персон1l.цьЕых даЕIrых

5.1. Обр;rботка ПL.Рс(iIjIалЬrIТ)Iх данr-Iых ()суIцествляется Опеllаrторtrп,t

L:()оТВеТсТвttи сl требов;lнIiяNltI :}ilкс}н(}дaiтельства PoccrtTicKotl ФедерациlI.
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_5.2. ОбрабOтIiд псiрсональных ,цilIJнLI. ilсуществляется толькс) с письN,IеIJнOго

t:Oгласия сl,бт,екта лерсOFIальFILIх д;lнных. ,}li исклIоченрIеN,I с-цуLIаев. кс)гд?1 такое
соглi]си(i не требу:ется согласно пп. 2 - 1 l п. l ст. б Федеральногtr зilKOHrl от 27.07.2006
N l52-ФЗ "t.} пеlэсона-rIьI][I)Iх дi]нных".

Согласttе н|1 обрlботтt5, персс)на-пьных дilнFIых дол7IiI{о быть кOнт{ретны}чI.

пред\,IетLIым. I.rнr|tорл,tирOванныт\r. созIlате,гtьныI\, Il однозЕаtIным.
5.З. ОпеlrатOр ос.yществляет обработlс\, персональных дrlннь]х для K;ultдсlIi цели

тrх сlбр;rботки следyк)lци]чII4 с пOсобамtt :

* неавт()I\,I;1трIзированЕI|1яобработкаперсс}Fла-IIьныхданных;
* tlвтON,IаlтизированнаrI сrГllr;rбoTKtt пе]]сOнtlльных данных с пс-llедlqgii

пOл\ltlенноi:т lrrфорпrацIIрI по инфсrlльrационно-телеI(оI\{l\,{},никационныh4 сетяIu tlлрI без

TitKoBorYt;

ý сi\,tешtlннilя сiбрабсrткаl пеl)сональных дilFIных.
5.4. К оtiработке персональных дilнт-Iых дOп!,сltilются работI]I{ки OпetrlllTt,lrtl. в

до.Iт)IIнOстЕLIе oбязаннOстu кt)торых вхс}дItт сrбработк;r пеl)сOн;1"гlьных данных,
5.5. ОбработIiil перL-онilль]-Iь]х дijнI]ых для каждоii цел1.1 обрабсrткl.t" 1,1ttвiiHHcril в

п. ].З По_цитttки. ос\rществляется п\"тtN{:

с по.тI)rtIеЕIIiя пс,г)сOнILrIьFIых д|IIJI-Iых в yg11111pi и письtr,Iенrrой форь,rе (в т.ч."

доI(),N,IеI.IтOг]" R ItоторыХ оHIl заdirtксиlltlв;tны) непOсl]едСтвенно от с1l[16.,ц1119

перс(]н;l.rlьных дtlЕII-Iых. i,l ес_rIи полlrtlglrrчa соOтветствуюIцIiх дalнных возмOжнi) тOльк() ()т

третrэлtх лIлц1 - от этих третьих ,lIиц с пtIсьь,iенIIого соглас[Iя Cyýт'glaa персональных
даЕIFIых;

с вI{есения пе])сOIJальных дilI-Iных в )Itурнtlлы, реестры и инфорrr,rаLчl0нные

cI,IcTei\{ы Оператсllэti;
о исп(}ль:]oваII-I}IяIlныхспособовобlrаботкtлперсOFIаIльFIыхданных.
5.б. Передiiча персон|lльных данных осlуществляется с yLIеTоL,I специdlиклt

кOнкретI-Iс}Й инфоllrr,rацисrнгlоil систе]\,Iы :

- в цлrфровсli.i Iлнфоirмационноi.i систе]vIе (предназна.Iеннсr/t для
arjTol{ilTllзи1loB;ttTHol:i обрабtlткli перL]Oнальных данных) передач;1 данных
(}с!,шествляется по заIциIде}IныN,I каналiiNI связLI. а также прлт зirдействовiiнIли средств
крI.Iпто,];,lщиты:

- в инфtlрь,lацлtсiнtтой cllcTex,{e н;| оclloBe бумаяtных носителейl передачij дiiFIных

t)с\/ществляеТСЯ ПOСI)еДСТВONI ПС'РеIi,IеЩеНИЯ ИЛИ КОПИРОВа1НИЯ СОДеРЖИМОГО .Щ;lННlrlХ

lтtlсtлте.пей при ytlllcTl.ttt работнtttсtrв Оперilтора, лтtrlеющих дOступ к соответствУкrшеЙ
инфоlrьtационной систеп,Iе в cOoTBeTcTBIlи с oтдельныN,I лока"rIьFIыN{ правOвыlчI aKTOlvI.

5.7. Блокrrрсrвiiние персона,lльных дliнных в ()рганl,tзаrцлtи осуществлrIеТСЯ С

vtIeTO]vt специtliики KOFIKpeTI-Ioii инt}irllьlацrIоtлгtой систеI\,Iы :

- в шIтфlrовоt",.t l,tнфо1)Iч{?lЦlIОFII-{оi,t сttстепцс, блсlкировliние данных осvщестIJляс,тся

t]i.!{]l)е,цСТ'ВOL{ 
,}3]крытI,Iя дOt]тупi] к t|хriiлаьt прtt задействOв?lI{ии сl]едств крllптt)защиты;

- в 1,1нфоlзNtацlIонIJt]I"{ cLIcTeI\{e Hit Uснове бt,ьlаrясных носIIтелL-I"I блсrкrтровirние

,дilFIных ос_уществЛrтется посредствOI\,t зilк]]ытия доступt-t к соответств_yкrrцеii

ин{itlрп,l llци<.lн ной сIIстеNIL, для 0 прL,деле Flных гр}rпп работников.
5,8. При храненIiи пtl)сональных д;lнных Оператор обеспечllв;lет:
а) проведенпе х,Iеропрtтят1lli. напрztвленных на предотвl]iiщенIiе

ЕIес1нкцрIOFIированнOго дOст_чпаl к пе])сOFIа,цьныN,{ даIнFIыNI и (II_ци) ПеРL'ДаЧII их лиLIiiiчI. не

I.I \,{еющиI\I права дост),пt1 к Taltoti llH t|lорt titцлlи ;

б) cBOeBpeIvIeHH()e oбHalэ\,iitetTTae dlaKToB несанкциоFIIлрOваI]нOго доступа к

ПеРСОНа_ЦЬНЫ]чI Дit ННЫi\{ :
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в) недоп\lщенIIе в0:]дейlствIIя li|l техI-{LIческие средствti ilвтоN,ttlтизLц]ованноii
сiбрtrГlотttлt персOFIilльных дiIЁII:II>Iх I{лII на б\iма"rкные докч]\{енты. в результаrте которого
\,t O)i{eT быть нару-шен() их ф}l н riцtlciнIlpoBaнLie :

г) B0,}T\,Io)itнocTb не:}iltuед"rllIте,trьнOго вOсстаlllовлеIlия пеi]сtlI-I2lльных данных.
пtr;дrIr|lrтцирOtJtllтных ил1.I униLIто)IIеIJI-{ых вследствие несtlнкционIiроваIJного дост},п;l к

I-тItх,.{:

д) постоянныйт tсtltттрOль зi) t]беспе.Iс,тtIIL,ltI \,рt)вня зirщшщенности персонilльных
дi]IILIы]i

Хранение персOнальнtJх дttнных tiсчществ,пяется с yLIeTo\,t специdlикrт

KoHKl)eTHoit инt|lоlrпл;tциоrrнс,iй ctIcTL,I"Iы :

- в цlrфровrrl:i инфорьf;tц[IоFIноi.I cllcTelvte xpaнeнlle данных сlсуществ_цяется на ПIi
L}пelrarTolra;

- в инфорп,tацисlнноiil t]tIcTeNIc, FIil сrснове буллпrкных носrrтелей xp;rнeнlle дi-lнных
ос у Lцес тв,цяетс я гJ tlpxll ве бl,хг;l.птери и.

*ý.9, Лrtквидация пеj)сlональIJых д|iнных осуш]ествляется с yLIеTON,{ специфики
кOнк]:)ет]]()й иrтdiорп,lацrttrнной сIIстеIvIы :

- в цrrфровоli инфсiрN{ациоIJIlоii ct.tcTeп,te ликвLlдirция данных осуш,ествляется

посредствtrI\,I их )/д;lлеЕия с yк;l:}анIIых в п.5.8. Поллtтики ПК;
- tJ llнфорп,tirцтrонной cIlcTeN,Ie Htl основе буплtultных носителей лLIIiвидация

д;lI]гII)тх ос}i щесТВЛяеТся ПосреДсТВt)I\I )iнРItIТо}кеIJия сOOТВеТсТВ)iIоЩих Ht)cIITe.ЦL'I"I с

пOп,Iс)щьк) сп еци'LIIьных техниLIеских средств.
5. 10. FIe дOпчск|lется раскрытLIt, T}]eTbpINI -rIpIцtlNI tI распространение

персональных д|iнных без сOглilслIя субъеlстtr персональных дirнных, если иное не

пред\/сх,Iотреrто фелс,l)альныN,I 
,]ilKс)HOM. Согл;rсие rra обработку персо}Iаqьных дilнных.

llaзpemeнH6la с_убъектON,{ персOнllпьных данных д_ця распрс)с,транения. оформляется
(iтдельно от tlrlых соглl-tс1,Iй субъектir персоFI;1лtных данных EIa обраiбсrтку ег()

пеl]сOна,IIьных данных.
Требовzi1-Iltя к сOдерii(ilFIIi}о сог.цilсIш на обдrаrботк1, персональных дilнных.

разрешенIJых с),бъектоп,t персOIJtlльных дiiнных для распрOстраненlIя. }rтвержДеIJы
Гtrрикаtзоп,t PclcKotutITalдзopil trт 24 .02.202 1 N l 8.

5.1l. Передача персOнllльных дilнных оI)ганаN{ дознания и следствLIя. в

iDеде]ltl-пьt-луIо на-lltlГов},лО служСr),. Сtrциilлl,нЫй фсrнД РоссиИ и Др_YгрIе УПОЛНO]чrOtIенные
орг,lны I,IсполнIттельн0I"I влiiстII и OргilнIIзацилI осуществляется в соответствI,Iи С

тlrебсrванияI\ILi законOдателI}ствil Рirссийс Kori Федеlrаrдии.

_ý. l2. Оператор прIiни]l{ает несrбхсlдl.rп,rые правовые. организационные и

TexFIиrIecKLIе l\,Iс.ры для з;itLtIIты персона_шьных дzrнI-Iых от I-IеправоN,Iерного илп

с_:_пу.tайtногсr дост)/па к HIllvI. унлIlIто;Itения. изменения. блсrltирования. распрострilнения и

др)rгих неслlFIкционироваtI-Iных деiiствиil. в тON{ числе :

n определяет )iгро:lы Сlезопltсности персонtlльFлых дtlнных при их обработке;
о прrrниN{ает _ilt)кtlльные норN{;1тивные акты и иные докуI\IеIIты,

l}егулир,чюtцие отношения в c(lepe обработlсl.t и защиты персональных данных:
о Hll:]HaLIileT лtIц. tlтветствеIlных за обеспе.lение бе:зопасности

Пt-РСОНаЛьных дzlнIIых в стр\/кт}-рных подрirзделеFIиях и инdlорtчtацLIOнных систе]\{ilх

{)пеllаторп:
s сOздает неоСlхtlдиNlые услOвLIя для работы с персональнымII дrlнНы\{п;
о оргirнизуетуtIетдоIi\/futеI]тов.сOдержашlI{хперсональныеданные:
о оргirниз!.ет рtrбtrц, с инфtrlrплацрIонныN,It{ сIIстеIuаNIил в кOтOрых

обрtiбатывi,lются персона,п ьIJые дiiнные :

* xlэttHиT персOIJiiльные дllнIJыс, в ),слOвиях. при кOторых обеспеLIивtiется их

c0]{1}iiHHOcTb и ис K,rIIo[IileTc я Н0 П l}|1ВО\{с,рIrы ii fltrc Т)'п к I-Iим :
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Ф 0рг?lнIiз\/L,т об\1.IенI,е работникOв ()ператсrрii. ос)/IJdествляIоших обllаСlотк1,

П c'i}COE 0ЛЬН ЫХ ДаННЫХ.
5.1З. ()пеliатоlr осуLцестRляет хранение персонilrIьных данных в dloplue.

п0:}tJоляк)щеI:I ()пределLIт1, gуýъекта персOгlальных данных. не дольше. LIеN,{ этого
трс.б}.ет кrt)itдilя цель об1lltботtсtт перuOндльFIIэIх дilннLIх, если срок хранеFIия

пtрсоTJilльных данных не,YсTalH0в-гIеFI федерtrльныN,{ l}ilкoнOlvt. дOгOвором.
5. ] З.l. Персоrлаtльные данные на бlллаrтсных нOсIIте-пях хранятся в ООО

"ШоtsOТЕхно" в теLIение срокOв храненIIя докуNIентOв. для которых этIл cpoкpl
шtr}едусl\{отрены закOFIодаIтельL]твом об apхI,IBFIOM деле в РФ (Фелер.IльFIыр"I ,]ilKOH 0т
2:.l0.200-1,N l25-ФЗ "()б архивноNI деле в РсlсситIlстtой Федерации'!, Перечеtlь тIlпOвых
\,шl}alв.пенtIескрiх архиIJных документ()в. tr6]rа,l),юш{ихся в прOцессе деятельнOстLI
г(]с)/дарственI-Iых оl]гirlJOв. ()ргаI]ов х,IестнOг() са}уIо)/прiiвленI4я I.I органи:заций. с

1"кi],}i]ниеI\,{ cl)oкoB IIх х!)ilIJения (_vTB. ПрlIкti:зоп,t PocapxllBir от 20.12.2019 N 2З6));
Ф)с:дералr,ныьl зttконоп,{ trт 06.12.201l N 402 "о бr.хгалтерско]\{ y.IeTe": Налоговыл,l
к.i,цс|ксоN,I РФ.

5.t3.2. Срок хранения персонllльных данных, сrбрirбаiтывllе}vtых в

лlн{lорьIацлIоFIных систеt\,{ilх персонаllьных даtнных. соответствует cpoк}l хt)ilrlеI-rпя

шерсOIJальных д?lнны\ н ii б\,I\tа)Iiны\ нOсителях.
5.14. Опс.lэtrтор пl)екрilш,lет обработку пеl)сонllльных да,нных в с,тIе;Jуlошдllч

С'Луrlлдr,
с вt,Iявлен r|tатtт LIx IJeпpaBoI\4epHoIi 0брllботки. Срок - в теLIение трех

1t;l60.1tTx днеil с д;tты выявлеI-Iия:
о достIIгI]чтil це_ць tI\ trбlrаботки;
о IIстек срок действрIя илрI отOзваI](.) сOгласие субъекта персоFIальных

данных IJii oбработIiу укirзанных данных. когда по ЗакOну о персональных дilнных
обраСrотка этих дtlнЕых допускirется только с сOг.ца,сия.

5.15. При дOстлIжениtл це,пеГl обработки персонаlльных данных" il тttкже в сл.yLIае

сrтзыва субъектоiм пе1}сона1,IIьных данFIых согласия Hl'l их обработк1, 0перtiтt,lр

преliрiiщает сrбработку этих дilнных. если:
о I1ное не пl]едусI\.,I0трено дOговороN,{. стороной кOтс]рOго,

выгодс}приобретателеNI IIли поl_)уtILIтелем по которому является субъект персOнrlльных

даIJI-Iыхi
с Оперirтоl] FIe вправе ос,уществлять обработку без сOгласия с\,бъектzt

tтерсOна,пьных данных Hll сl0нованиях. пред)/сN,{отренных Законtrпц t.l персональных

дi] I-IH ых tIли ины т\,{и ф еде р;iль1-1 ыN,l I4 заlкOн t,lNtи :

о инOе не предусN,IOтреIIO другиN4 соглi}шениеN,I N{ежду С)пеllатороп,t tI

с),бt,ектг-lьl персональных даннIJх.
5.16. При сlбlltrщенl.ttr с.чбъектzr персOIJtlльrrых данFIых к ()пepltTtillr u

требовllниеп,л о прекраLцении обрiiботкrt персонilльных дilнных в срок. не

превышалtrlций l0 рабсlчих днеt:i с д|,lтьI лолуtIения ОпеlrатороN{ сOответствуIt]tцегt)

требсrвiitltтя. обработкii персOн;lльных д;lнных преIФащается, за исклк)чениеN,{ слуLIllев.

пред\iсN{отllенIfых З;tкtlгtоп,t t.l персонltльных дilнных. Указаrнный срок I\Io)IteT быть

прс)длен. нс,} не бсrлее чеNI на пятL рабOtIих днеit. .Щля этtrго Оперilтору необходrtьttl

направитЬ сl,бъектУ персOналЬFIых данных IчIотивированI-Iс)е уведомление с )/Kill}aIJиeN{

прI.1tIин продления срока.
5.1з. ПрИ сборе персоFIilльныХ даFII-Iых, в тоМ числе ПОСI)еДсТВоIVI

riттсРо;:rtr,tацlI0нно-телеко]\,IN{уникационtтой сети Интернет. Оператор tlбеспе,Iltвает

3i1пись. сLIстеNIатизацLIю" FItlKoплeFIlIe, хрtiнение. уточнение (обновление. изtuенение),

LI }влеlIение персональных дiiнных граждtlн Росст.tйской Федерirции с использованиетlI
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i_'ra,l дliнт+ых. находяtл,ихся rr0 террлrтtiритt Рtrссиt",tсrtой Федерациrт- :]lt исключенl]еN,I

с.,гI\i lirieB. ,\II(i].:]аlнFIых в Закt-llте (} пеl]сонал[,I:IIlIх донIlIэтх.

6. Апtтt,а.цпrзаi{I{я, [!спрirв.I[ешше, },дii.пен!lе, \,IltIaIToiKeппe
пс,рсl}нtl.цьFlых д:lнЕльчI, t}тЕеты Hil запросы субъектов на дост}Iп

It ЕýеЕ}сонrл.г{ь !{H}Iýt дiлЕI !{ып,I

б.l. Подтверlttденl.tе факта t-rбработки П!'рСОнtl-iIЬFIых данных ()пеtrlатсtlэсlпl.

шрi]Е}Oвые OcEIoB:lIJIIr] lI цс,.пII trбраГrоткl.t персональных данFIых. а таIi)Iiе иные сведенLIrI.

)/lia']ial{Hbtre B,l. 7 ст. l4 Закtrнtt сr шс-рсона,цьных дilIJI]ых" предоставляIотся L)ператсrрошt

сl,бт,r-ttтЧ персо}IалЬLтых дiiнIJЫх п.цIl ег0 пilедс,Тi,lвIлтелIО в теченлlе l0 рабочrrх днс,l:i с

b,It}fuIel]Ii-l обр;ttценлtя ",rибо по,шlltIеЕIlIя ];lпl)оса суСlъект;l персOFIаIльных даlFIных и,пI,I егt)

шl}едставI-iтеля. .Щаннл,Iii сllок NIо,яiет быть пlэод-пен. но нс, более чеN,{ I]a пять trrабо,lих

,цrrеii. Для этого Oператtl1l1/ след,чет FI;lправIIть сl,бъект1 Пt'|]СОНД.ГIЬFIЫх данLIIJх

NlOTlit]иpOBllHHOe уведоп,{-пение с }IIt;lзанIjеI\,{ приtII,Iн прOдления срOка предоLlтilв.iIенрIя
,] 

rl п р i,l IJ_I и в ;rеьt о l:r и н tli t_lрI\,{ il ц и и .

В предOстtlвляеl\,Iые сведения не вклIOLIпются пеl]сональные данные.
trтносящIIеся к др\,Гтtпl с),Г,т,tктаNI персОнtlльньш данFIIJх, зzl исклюЧенLIем слJ/чаlс,в"

ког,ца LIN,IL-к)тсЯ :}tlконные основliнIlя для раскрыт[Iя TaKI4x персонziльных данных.
З;rп pcrc дOлжен сOдер)iti}ть :

с нох4ер ()снOвIIого дOкlrпц(эl-rr,,l. удостоверяюIцего личность cl,tlT,eKTa

персональны\ даIJных илII ег() представителя. сведения о дilте выдаLIи vкi}заннOгс)

дС}К\ilvtеШТ'l rI ВЫДilВШL'NI еГО ОРГi]ЕIе:

. сведенI,Iя. подтверждак)u{IIе ),tlilстие с5 flъекта персон;lrIьных дitнных В

0тнOшенI{ях с ()перilтOроNl (Hclbtep договоl]il. дата заклюlIенI,1я догс}вора. Yсловное

с.цl}весн()е сrГ)t-iзнаl.Iс:ние lI (илrr) иныt, СRr.'.]с'НИЯ), лlrбtr сведения. иныI\{ сrбlrазоlt

подтвер)кдilIощлIе факт обраСlоткrI персOнiiльнtIх дilнI-lых ()пepliTtrlroM]

, подпись субъекта персOнilлtlt{ых дiiнных и,ц[I его предст|iвI,Iтеля.

llапllсlс NIOIKеT Сrыть 1-Itiпlr2}B-rleн в форшrе элеIIтрoI]нOго докуN,tеI]та I{ подпlIсilн

ЭЛч-IiТР(lF{ноI-r подплIсьI-() в сOOTIJеTсTBIIII с ,}iiIiоIJодitте-пьствот!{ Рtrссийсttой Федерациtr.

0пеllатоlэ предOставляет сRеден[Iя, )1ка:}анные в tI. 7 ст. 14 Заксlт-tlt 0

пtрсоIJilльных дilнt{Lтх. с5,бъект) пс,рсOнальных дirнIJых I{ли его предстilRителк,l в Tcrii

t|icrllivre. в KoTo1lсlli IJапI);IвлеFILI соOтветств\/Iощ[Iе обр;rtценtlе либо ,запрос, ес"тIи иное нL^

vlitl}llrlo в обраrценlтLI лIлlI запросе.
Есллt в обраrцс.ниtl (залll()се1 с.чбъекта персонir-rlьных даIJных не отражены в

t]O6TBeTcTBI1LI с требовttнIIяN,{и Зliкоrrа о персонirльных данных все необхtrДtlЬlЫе

сведеLrия lrлrr с\,бъект не обладает праlIjаI\tи дOступа к запрilLIJиваrемой информашlIи. то

€ь t rv т1 ;, rrо,l *ляетс,я i\{ с.lтII в IIрова нныt:i oтIiаз.
П1l;rвО g,убъекта персI)FIалЬНIэIХ ДilIJНЫх на ДOстУп к егО персоналЬНЫ]\{ ДI]ННI)IХ'I

п{t}rlieT быть сlграlтичено в сOответствIlи c.I. 8 ст, l4 Закона 0 персOнальных дttнных, в

т(_,}LI tlиc-rle если дOступ суСrъект;-l пеl]сонil.ЦI)ныХ дilнFтыХ к егО персонilлЬНЫI\I Д?lННЫN{

H:ii)ymtleT права It 1}аконные Iiнтеj)есы TpeTbITx ллIц.

(1.2. В слуLIаlе tJыяв,rIеЕII4я rIеТt)ЧТ.Iых персOнальных даFIныХ прII обраrщенпll

сl,бъектil персо}Iirльных дalнLlых IIли егtl предстilвIлте,пя лllбо по их ,}ilпрос,v ил[I по

зalпрOс\,' Рсrскс,lмнl'tДзорir ()ператор сlсуЩествляет блокtl1.)оваtFIие персOt{аlльных дi,lLIнtIх.

с)тI{осяlцI.Iхся It этOIuу с5,Сrъекту,пеl)сонilльнЕ,Iх дirнных. с NlONIеHTI,I таtItOго обрtiщенrIя rtли

п(}л\,.чеIJI,Iя ),кil.}ilнFIого зi)пl)осil EIa перI.I0д пl)0веркll, если блсrкирование пеI)с0I]t,[-IIьI-Iых

д;IIJI-Iых не нtlрушtlет прilва I.T зilIiOннIJL, I,IFIтересы сl,бъектtt персонtlльных данных т,IлII

Ti]eTbIIx лиц.
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В слr,.Itlе пOдтвер)ItденIrя фаliтrl i{L,TOLIHocTIi персональных дilнных ()пеglатt,lr Hli

{it]IT(}B;IHI.ILI све,цu.нLlii, пl)едстtlтjленных с),бъектtlпll персOн.lльных данных tIлI-1 ег0

пл)едстаtsl.IтелеIl лtrбо Рсlсlttt[Iнад:}0рol'I. и_rIп Liных 1{96ý5lrдlIг,lых дt)к}rNIеI]тOв }rтоLIняет
Iте{)со]Jаrльные дiI,IFIые в течс,ние ceb.{}I рабсl.II{х днеii сrr дня предстilвлLiFIIlя тilких
с ведL- нIiй и с HtII\,IaeT б.пtlкирtlва нIIсi персOFItlльных д;l н I-I ых,

б.3. В слyчае выявлеI-Iия непрt,tв0I\,It,l)нOIi обраrfrtrтки персOFtа"пьных дilнных пpll
сiбраш{с:нrlи (запросе) с);бъектil персональных данных или его представIIтеля лIIбL}

Роскtэтr,tн;tдзорtr 0ператор осуществ.цяt,т блокll1rtrвание нсiпрilвомерFIо 0браС)атываеI,Iых

пер(jс)нальных дilнных. относящIiхся к этох,l)/ субъекту персональных данных" с

h{ 0 ь{ eEITi} т;tкOго о б 1litшдс,н и я II"ци п о.п\/ rIeFI ия з ;rпрос t].

6.4, При выяв.ценIIlt (.iпepltTtlirclb,t. Роскоь,lнiiдзороN{ I-Iли иныtll зarинтересованныI\{

.цIiцONf dlaKTa tтеправtrь,tерноЁt т:I-ци L]-гl\i.Iаlйно" передi}tlи (предоставлеI-Iт{я"

|lаспространения) персонiiльFI[,Iх данt.lых (доступа к персOнальныl\I дtrннытчt). повлетtшеii

f-T ;i p)i tLTe н Ii li п l)aB с,Y a)ъектов перс онilл ь T-I ых да FI н ы х. Операто р :

. в TeLIeIlиe 24 LIacoB - yведоN{,цяет Роскоtuнtrдзор сl лрOизошедшеI\,I

LIнцIiденте. предполагalеl\{ых прLlLIрIнtlх. повлекшрIх нilрушение прitв сl,бъеltтtlв
пеl]с{]наl_]Iьных данЕILIх" предпоJIi]гiiеN,IоN,I вреде) HaнeceHIJoM прilвilNI с\,бьс,ктtrв

перс{]наlльных данных. I.1 принятЕ,rх N,Iepax п() ycTl]aнeFlIlK) ПОСЛеДСТВИйl ИНЦtrДеНТii. а

T;,lK)Iie предOставлrIет сгjе.цепrlя с) ллIце. ),полноIul)lIенноIи ()пс:ратоlэс,tN{ нi'l в,]|'lиN,IодейIствIIс-'

с Ptr,":ttobtHilд,}(_)poьl по tJoпI]t,}L]aI\{. сЕtя:}l,Iннtrlд{ с IлнцLIдеIIтоNI:

о в TetIeHtIc, 72 .racoB - ),,IJедON{ляет Роскоьrнадзор о результатах вFI},,треннего

рiiсс.]rедt)вtllJl,Iя выягJленI]огс) иIlцIIдеI-Iтil и предост;lв-IIяет сведенLIя о лицах" деl:iствlIя
к(.}тсrIlых ст.lли егсr причIIIJой (при tлалlt,tlllл).

б. 5. Поряд(,)к l,Ilичто, KeHLlrI перс oFIальных даl}Iных Опс,lrlторопt.
(1.5,1. \rс_повия и сроки )lниLIтожения персон.lльных данных ()ператорсlп,t:

о достIлжение целII обработtсtl персональных данных либо yTptiT?]

неtlбходрltr{остLl достtIгать эт), L{e"IIb - в тече}tIIе 30 каi,пеrrдарных дней;
э ;{остI.I'(еIIие NIt,tксиNIi.,lлI)I]ых сроков хl)tlненIlя дOку]чIеI]тОв. СOДеРiItаLL(IIХ

перс()нальные дiiнные. - в TetIeFIIie 30 календtцных днеi'r:
. пl-1едостtlвлеНrtе субъеltТОI\,r ПеРСОнальныХ данныХ (его предСТаВИТеЛеIvI)

подтвер}I{денIIя того. LITI) персональIJые даIJIJые полуLIены незzlкOнно 1Iли не являются

неоtiхt)диN,Iыми для зtlявленнOii це-цлt 0бработкI , - в теtIение сеN{и рабOчих ДнеЙ;

Ф отзыв счбъектсltrt персOн?]льных дzlнных сс)г.цасия на обработк1' ег(}

персонаtльных данных. еслI,I их с-]0храненIIе для целлI t{x обработки более не требуется. -

в TelIeIJpIe 30 кirлендарных дней.
б.5.2. При достll}ItенLIIl цс,.пи обработкрl персона,пЬFIых дtlнных, il TAIt}Iie в с]луLIаtе

111зывil с}'С)ъеItтO]u персOнаl.llьных данЕ{ых сс}глllсиr1 FIal их обработку пеl)сс)Flilльные

дalil IJые пOдлежат )/ HI,TLITс})I{еHиK). еслtI :

* иF{Oе не пред)lсN,IотреI-It) договOрL)I\,I. cTtrpoHoT:l котOрOго.

вtIгl)допрtlобретаlте_пеlvl I.1,пи пOp\ltltlTe.rlc,}4 по KOTopoN,Iy }Iвляется сl'бъс'кт персOнiiлIrНЫХ

данr{ых.
о оперilтор I]e впI]l1ве осуществлять обработтс,ч без согласtIя субъеrста

шерсOнальных даFIных на основ;IIJI,Iях, предусN{отреI-Iньш З;rксrношl tr пеРСОНilлI)IlЫХ

дilнн ых IIлLI иныN"Iи фелеральныN,I II законiiN,{и ;

ý IIное I]e пl]едус]\,I0трен0 др!,грIIVI сOглашениет\,l межДУ оператороп,t tI

с_yбт,ектrrь,t персOн;lльных данных.
б.-5.з. Уничтоrкение персOнальных дtrнных осуш{ествляет ItомиссItя, сс)l}данная

Iт i)иK|l,]oN,,I генерilльFIOго диl)екторti 00О " НOВ ОТЕХНО ".

6.5._l. С]посtrбы \'нIlLIТ(}жеlII,Iя пеl)сонil.шьных данных устанавлI,Iвilк)тся в

.rTOKil.r-IbHыx нOрN{аlтивных a,lKTax ()ператtlра.
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7. Оргаплизrлция достуIrа к персональныNI данЕым

7.1. fiостl/п к шерсrонi]льнtljrl данFIыNI рабс}тников оператора. не треС)уюший

подтtjерждеIJия и не по,цле)кirш]III"{ огрiiнIIченIIю. предоставлrIется следующIr]\t

. ц } l;Ii l l ocTI-1 1,I l' l л l ILIll Nl ( )п,-'1r;1 1,r;l1i'

- ГС'НеРаЛЬ Н O}vl)r ДРr РеItТОР"V :

- ]]аботнLIкаNI с)тделil кадров;
- работнLIкапr б\,хгалтерIrrI:
- рilботникаI4 Tt,xниtleclit,lii службы;
- работниltiiм. предоставIlвшLтN,I ()рганизашIILI свOи персональные данные;

f;оступ предOстав_цяется конкретI]ым физическиN,I лицilNI, перечень KOTOptIx

утtrеilжден генерiiльныNl дIIректорtrм ОператOра. являIоtцимся работниками Оперilторil
LI r_],}I:IilKOIr{.IIeHHы]vI с IrравI-IлаN.{и полученI.Iя. обрабOтклI, х}]аЕения, перед?ltlи и любогс)

I,IHL] ГО ИСПОЛЬЗОВаН [IЯ ПеРС ОНalЛЬНЫХ ДаIJ Н ЫХ.

Генеральный директор Оперtiтора несет личнyIо OTBeTcTBeFIFIocTb ,}ii

с}ргilнизацIIю полуLIения. сrбработки. храненlIя. передirчи и любое друг{-)е исполь:]оваlнt{е

персOн;LпьFIых данных, п(),тIуаIеIJн1,Iх ОператOроNI.

7.2. f,остl,п к персOнальныl{ ,цIIIJHITINI рабсrтниlсов Оператор|i для иных лиц }vIо)Itет

быть рli:зlrешеFl tlтдельны[{ l;аспоряя(енlIеN,I генерального директора, ec.пLI иное не

пi)е,ц,чсN,I0тlrено требовtlнияti{1.I деi:lсlтвуlощег0 ,]r,lкOнодtlтельства Российскоri Федераiцита.

7 .З. ()бязанностlл работrликов ()ператOраr, и]\,IеIощих дOступ к персона.[ьныI\,

дtlннЕ,Iь,I:

7.З.1. РаботI-ILIки Опс,llатслрtr. I,IN,{L,юш_Iие дOст)rп к персOнIшьныN,I данныtvl, обя:занr,I:

- оL])/ществ.rIять оперiiцрIli 0 персональныNttI дarнныпtи с сtiблюденрIе}чf HOI]N,I.

\,cT,tEIOB,rIeFIEIыx настояrцеi.i ПолитIлкоl:i, ItIIiII>I]vIlI лOкатlьныIvIи }IорN{ативныN{и ;lктаN,Iи

оператор;r. а Ttlкжe действl,цlщпд,t заlконOдtlтельством Россрtйсксrй Федераuиtl;
- лrнфорп,rировать сгJоегtr FIепOсредственнOгo руковOдителя и р1'кOвOдителя

()перzrтtrра о нештатных срIтуациях. связанных с сrперация}чrи с персональныь,{и

дrtI-IгIыми:
- обеспечивать конt|lиденцLтliльIjость операцltt:l с персонilльныN,ILl даЕныNrIt:
- 0бесгlе.Iивz,lть cOxpaIJI]ocTb и I.lc'[IlзIvIeHHOcTb персональных даlнных в cлYLI;,le.

еслIl вЕJполняеN,Iая :}t,lдаLIа не предпOЛагаеТ Ilx ItорреIiТировки I;Iли дополнения.
7.4, Права 1lttбoTHlrKtrB в tIilcT}I ос),Iцествления операциЙ с пepcoн;l.rlbнblj\{pl

!ilНFIL.III,{lIi

7.4.1. Работник (_)перi]тOра. передавшIrri Оператору свOи персOнальные дtlнные,
ИI\[ееТ ПРаВО:

- EIa, пOлуаIеFI}Iе дOст)/па к соответств_уIош{им даIIJI]ым в "пIооOЙ I\4OMOHT в целях
0суш{ествления необхt);]IIх t LI\ опеll;lцлтй с нI,INIи ;

- Hit бесплатное по.п),tIен[Iе кt]пиr:l файлов или буIutrжных носителей. ссlдер}itrlщих

пе])сOIJri.rlьные дiнныеl
- требсlвать от 0пelrttTopll допOлнительt-Iой сrбlэабсiтки, б,покиtrlованрIя и,цI,I

-пLлliвI,IдtlцLI{i перс:онtlльных д?rнных. еслIl Oперilции с] HIIIVIIi противOреLIат l,IнTepecili\,t

рitбtlтrrиtсаt, 1'1g1,,ществляIOтся незt}кt}ннс)" al тilюi(е В СЛlrrllg, если персOнальFIые данные
недостовiiрны;

- полуLIать от Опеtrlатора инфорп,л;rцию о лицах, и]чIеIощих доотуп к

лерсOнальных,I данныI\l. а тtiкже с] с]татI.тстиltе trбРаЩеНИЙ К ПеРСOНаЛЬНЫМ ДtlННЫI\I С ИХ

стt}роны;
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- полчlIать от ()перilтtllrа инdlорtчtацlтю о дOпOлнLIтельнойI сrбработке.
i:,.цсrкирtrванtr{и tI_ци лLII(вIIд;1щIIIл пеr)с{}нi]льFIых д?1FII-Iых. осyществлс-нных по LIHI{I_(и?-ITI,IBс]

t_}1эганrтзtrцrлrт.

7.5. PatloTHrtttI,I С)пеl)ilтi_}I]i.l" I,IIvIeIolцIle дOст\rп к пе,рсонаl,гtьI_:IыпI дzlнныN,{. иN,Iеют

пРirЕL}:

- Hii приобрстtLIIIс п|),rIFIt)]\ItiTJIrpi. l-tесlбходиNlых в целях Oс)/ществ-IIеI-Ilrя опер;tциt:i

С ПеРСОНilЛЬНЫNIII Д:iННЫI\f Il :

- пOлученLiе конс\/,rIьтаlционFIOli псlддерiitки сt.l сторопы рукOводства tI др),,гих
I{{_)I\.rпетентных работr-lt.lкt,lгl в ltrrlcTLl с)существленLIя опеРацltйt с персональt{ЫI\{14

дii]lIlьп\{рI:
- {)тдачу pilcпopfiIielTTTil Il напрirвленtте предписtlнlтЙ работниttаIr,I. пере{ающип'I

пеllсонЁLцI}ЕIые даIFII-Iые. свя:],lннIэIх с неt)t1_\i).цIIIut)стьI0 пI)едOставления допо,rIнI,Iтельноti
Tl.пlI утOчняк)щеI"l инфорь,liiцlll.t [J це.пях обеспе.Iенtlя кOрректного осуществленIirI
tl гtе раци й с п ерс он а]"[ьныN,I tI дfl FI T:I I]INI и.

7.6. 0тветственность piiбcrTHl,rKoB за I]арушения правлIл trсуrцествления опе1llцrlti
с персOFIILIIьныN,,Iи дан}IыiuII :

7.6.1. Работниltlr ()l)гirнIIзацIтII при с}суtцествлетlLIи операциЙ с персOнirльныN,{Il

Д;lIJНЫN,III НеС\,'Т 07]N{LIEIIICTP|lTИP,IJ},'K). ГРаЖДаЕIСКО-ПРаВOВYЮ. УГОЛОВНYIО OTBеTCTBёHI-IOCTI)

за нар),шеFIлIя правлI.п осущестгjлеI-{IIя операцпйI с персональны\,{и данныNIи"
\.стt-tнов.rIеIIгlых FI|]стоящрII\.{ Полсl;ltениq:лл. а также HopMaN{LI с}едера-тlьнtlгtl.

регrтона,цьIJого и i\IунIrципальнOгс.l законодательства PocclrticKtlйl Федерации.
7.6.2. ПравORые пOс.цс],дствI,Iя наl)ушениL:i правил ос,vlцt]ствлен[Iя oперацtli;t с

п с])с L)н;lл ь, }l ыт\,IlI дilн ll ыNIIл 0п рt,дt,л-rllотс я rrtlpM Орг,tниз1,1цлIrI. li
,т, 

i t т{ ;Ii е п tl.гt t} )Ii с, Lt и I:i,l ;t lc tr н о да т е,ц I) с TEi it

Гr, Lr сl рil_ць н 1,1 1)i д11 11r: KlT()l)

)ty,ltoB trO.fi,
*ý

+ý
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